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RESUMEN

El enfoque formativo por competencias profesionales se ha investigado en el Instituto Superior
de Disefio tanto a nivel de curriculo general como en areas especificas de las carreras. El
objetivo principal del presente trabajo es proponer las Competencias Tipograficas que deben
formarse en el estudiante cubano de disefio, atendiendo al nuevo contexto formativo de 4
afios y a las demandas actuales de la realidad cubana. Para alcanzar el resultado, a partir de
métodos y técnicas como el andlisis-sintesis, la deduccién-induccién, el analisis documental,
la observacion estructurada y los cuestionarios, se sistematizan los referentes tedricos y
conceptuales sobre el tema. Se realiza ademas un diagnéstico de la formacion tipografica en
el ISDi donde se obtienen aciertos y desaciertos y se identifican un grupo importante de
variables de estudio. Finalmente, se elabora una propuesta de Competencias Tipogréaficas,
cuya estructura considera el componente histérico y la integracion de las dimensiones
semantica, sintactica y pragmatica para desarrollar efectivamente problemas profesionales
que demandan el empleo de la tipografia. El resultado tiene en cuenta tanto los conocimientos,
como las habilidades necesarias para la formacion de la materia, sin restarle importancia al
componente axiologico y al oficio adquirido mediante la experiencia practica en la accion de
disefio.

INTRODUCCION

El presente trabajo se ve sustentado en la necesidad de mapear las competencias tipograficas
de los estudiantes cubanos de ambas carreras de disefio dada la influencia que esta definicion
tendra en el aumento de la calidad de la formacion tipogréfica, garantizando su pertinencia en
relacién las demandas de la realidad y con ello un profesional mas eficiente. La decision de
abordar este tema de investigacién se basa en situaciones detectadas en nuestro contexto
como la no existencia de estudios sobre este tema especifico en cuba y la precedencia de
escasas referencias en el dmbito internacional. Se observa que se ha escrito de manera
abundante sobre historia y teoria de la tipografia, pero no se ha estudiado el tema de las
competencias tipogréficas. La situacion revelada, de conjunto al empefio en el &rea
investigativa de la universidad de disefio cubano por definir y estudiar las competencias en su
sector profesional, de cara a garantizar su formacion efectiva, evidencia la necesidad de
investigaciones de esta tipologia en materias especificas de la profesion.
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La actual ponencia constituye la sintesis de una investigacion que tiene como obijetivo
desarrollar una propuesta de competencias tipograficas que deben formarse en el estudiante
de disefo en Cuba. La misma recoge los basamentos tedricos, metodoldgicos y conceptuales
que permiten el desarrollo del sistema de competencias en este campo de la profesién. De
especial interés es la descripcion detallada de la propuesta, que parte de la definicion
conceptual de Competencias Tipograficas, la clasificacién y organizacion del sistema y su
desglose en unidades y elementos.

DESARROLLO
I. Premisas para la conceptualizacion de las Competencias Tipograficas

Para la conceptualizacion de las Competencias Tipogréaficas propuestas se parte de las
concepciones sobre competencias profesionales aportadas por investigaciones y autores
internacionales como Zabalza, M. (2003); Rial, A. (2006); Le Boterf (2001); Larrain y Gonzélez
(2005) y la UNESCO (1972, 1983, 2000). En el contexto nacional, se asumen aportes
asociados a la formacion por competencias y la caracterizacién de la profesion de disefio en
Cuba de autores como Pefia, S. (2006); Valle, E., Ramirez, J. (2011); Navarro, E., Castro, O.
y Morales, |. (2014). Trabajos que en su totalidad realizan importantes acercamientos en su
especificidad tematica dentro del campo del disefio y cuyos resultados son asumidos como
experiencias cientificas de referencia para la elaboracion de la propuesta de la presente
investigacion.

En el campo especifico de la tipografia y su formacién, escasamente investigado en el
contexto nacional, se asumen como base tedrica y metodoldgica definiciones de importantes
autores internacionales como Morison, S. (1929); Salomon, M. (1986); Smeijers, F. (1996);
Fontana, R. (2002); Galvez, F. (2004); Meseguer, L., Henestrosa, C., Scaglione, J. (2012) y
Ares, F. (2013). Este ultimo, estructura un exhaustivo andlisis sobre los signos tipogréficos a
partir de las dimensiones del modelo semidtico, el mismo es asumido como referencia en
parte de la organizacion de la nueva propuesta, dada su aplicabilidad al modelo formativo de
las carreras cubanas de disefio.

Con esta base, se elabora una definicion de Competencias Tipogréaficas para la presente
investigacion, conceptualizando esta categoria como: «Conjunto de conocimientos,
habilidades y cualidades que permiten la actuacién profesional en la solucién de problemas
de disefio que demandan el empleo de la tipografia».

Otro insumo de importancia para la elaboracién de la propuesta es el diagndéstico realizado a
la formacion de competencias tipograficas en el ISDi, en el que se realiza una evaluacién
contextual del campo de accion a través del andlisis documental de los programas de estudio,
los resultados en una muestra de trabajos de diploma y el estudio de actores clave
(estudiantes de disefio, profesores y egresados), observando su posicion en cuanto a la
asimilacion del conocimiento tipogréafico desde su experiencia.

Teniendo en cuenta todo lo anterior se definen las siguientes premisas para la
conceptualizacion de la propuesta:
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Se asume el enfoque de formacién por competencias profesionales que requiere su
organizacion en unidades y elementos, definiendo &areas auténomas del conocimiento
tipogréfico y sus especificidades. Ademas, este articula de forma integral los conocimientos,
habilidades y cualidades que, en el campo tipografico, los disefiadores cubanos deben
alcanzar en algun punto de su formacion y experiencia profesional.

Se entiende que la adquisiciébn de competencias tipograficas es un proceso que no se limita
a la formacion académica (pregrado y posgrado), sino que es inherente a la practica
profesional. Gran parte de los autores estudiados coinciden en que la disciplina tipogréfica
depende en gran medida del «oficio» adquirido por el disefiador durante su trayectoria, es
decir, de su capacidad Optica, lograda a partir de la practica proyectual, para trabajar con la
forma tipogréfica en todos sus niveles de forma efectiva.

Se reconocen las dimensiones del modelo semibtico (semantica, sintactica y pragmatica)
como una manera efectiva para estructurar parte de las competencias tipograficas. Esta
decision esta avalada en que estas dimensiones son componentes teéricos fundamentales en
la formacién académica de disefio cubano en la actualidad, por lo que son conocidas por gran
parte de los estudiantes, egresados y docentes. Ademas, es importante sefialar que ya existe
una referencia formativa en este sentido propuesta por Ares, F. (2013). En palabras del propio
autor, este analisis: «...permitira que tengamos un panorama bastante amplio sobre la
practica tipogréfica. Por supuesto que los planos analiticos se contactan y se solapan, es
decir, no siempre operamos sobre uno de los aspectos desdefiando otro, pues todos tienen
relacion entre si».

Se toman como punto de partida para la definicion de unidades y elementos de competencia,
las areas del conocimiento tipogréfico, identificadas y validadas con los actores en el proceso
de diagnéstico. Se tienen también en cuenta los aciertos, carencias y expectativas respecto a
la formacién tipogréfica actual detectadas en este momento de la investigacion.

La propuesta asume un enfoque integral, flexible y dialéctico. Tiene en cuenta que la evolucién
en el tiempo de cualquiera de los factores que interviene sobre el disefio (contexto, uso,
funcién, mercado y tecnologia), puede demandar nuevas areas de estudio y retos para la
disciplina tipogréfica. Dicho esto, y teniendo en cuenta la estructura formativa de las carreras
de disefio en Cuba, constituye una premisa para la propuesta, poseer una estructura
organizativa bien definida, que vaya de lo simple a lo complejo, de lo elemental a lo integral,
de lo basico a lo especializado, pero que a su vez permita incluir nuevas areas de
conocimiento tipogréfico en el futuro.

Il. Clasificacion de las Competencias Tipogréficas

La propuesta de competencias elaborada para el estudiante cubano de disefio sistematiza
un amplio nimero de areas del conocimiento tipografico que se articulan indisolublemente
con las habilidades para el manejo practico de esta disciplina técnica aplicada a problemas
profesionales especificos en los que la tipografia es utilizada, con base en los modos de
actuacion y campos de accion definidos por Pefia, S.
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Esta integracion de conocimientos y habilidades asociados a un grupo de cualidades que
viabilizan su asimilacion y puesta en practica, conforman el sistema de unidades y elementos
que caracterizan a un profesional competente en el campo tipografico.

Por la complejidad y magnitud del campo de investigacion, la propuesta sigue una légica que
asume como base el transito de la esencialidad a la complejidad e integracion de las
competencias definidas. En este sentido, con la funcidn de organizar el sistema propuesto se
establece la siguiente clasificacion de las Competencias Tipogréficas:

Competencias Tipogréficas Historico-culturales: Referidas a la base histérica del
conocimiento tipografico. Aspecto que en el caso de esta disciplina es vital, teniendo en cuenta
que muchos de los aspectos técnicos que definen su buena practica datan de casi cinco siglos
de antigliedad. No menos importante es el aspecto cultural, asociado a la evolucién de la
materia, el surgimiento de los estilos de escritura y tipografia, y su estrecha vinculacion con el
desarrollo social, econémico, politico y tecnologico.

Competencias Tipograficas aplicadas al Modelo Semidtico: Referidas al manejo efectivo a
nivel tipografico de las dimensiones Semantica, Sintactica y Pragmética. La organizacion en
base a estas tres dimensiones resulta muy (til, ya que segmenta con fines netamente
formativos, areas del conocimiento basico asociadas a los aspectos técnicos de la materia.
Se establecen limites estructurales en cuanto a la transmision de significados a través de la
tipografia, al dominio formal de la estructura tipografica y a las consideraciones de caracter
practico-funcional que garantizan la toma de decisiones de cara a facilitar el uso y a una
implementacién efectiva del producto de disefio que emplea la tipografia como recurso visual.

Competencias Tipograficas Integradoras: Referidas al manejo integral de la tipografia como
recurso, articulando indistintamente las tres dimensiones anteriores para ser aplicadas en
acciones de disefio de mayor complejidad. En este sentido, se definen tres acciones que
cumplen con esta base integral: la composicion tipogréfica, la transformacion de la forma
tipogréfica y el disefio de nuevas formas tipograficas. Cada una de estas acciones posee
particularidades, y dependiendo del problema profesional en el que se utilicen ponderaran una
u otra dimension del modelo semidtico, Sin embargo, todas tienen en comun la integracion de
decisiones de indole conceptual que asumen, en mayor o menor medida, el significado, el
aspecto formal y el aspecto practico de la tipografia como recurso.

Competencias Tipograficas Herramentales: Referidas al dominio de herramientas digitales
que permiten la materializacién en este medio de soluciones tipograficas de cualquier indole.
Se asume el medio digital teniendo en cuenta que, en el contexto actual, las dinamicas
productivas tanto a nivel creativo (disefio), como de implementacion (impresion, visualizacion
digital), dependen en su mayoria de este. Esto no implica que se desechen los medios
analogicos en términos de experimentacion, produccion y especialmente a nivel de
conocimiento, como base técnica del trabajo tipografico que hoy se desarrolla digitalmente.

Esta clasificacién establece la logica organizativa de la propuesta y permite el posterior
despliegue de la misma con una base estructural y conceptual sdlida.
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lll. Competencias, Unidades y Elementos que conforman la propuesta

El sistema de Competencias Tipograficas propuesto consta, a nivel cuantitativo, de la
definicion de 8 competencias, 26 unidades y 87 elementos.

A continuacion, se explica el enfoque de cada competencia definida, lo que permite la
comprension de los criterios que las caracterizan. La propuesta es tabulada integralmente
para facilitar su visualizacion en relacion a las unidades y elementos (Anexo 1).

Competencia 1: Conocer la historia y evolucion de la escritura y la tipografia.

Esta competencia esta dirigida al dominio y aplicacién de conocimientos de corte histoérico. Se
enfoca fundamentalmente en la propia légica del desarrollo de la tipografia, partiendo de su
génesis, el lenguaje, los sistemas de escritura y sus principales manifestaciones a través del
tiempo. Igualmente sucede con la tipografia, que tiene su inicio en la imprenta de tipos méviles
y basa su crecimiento en la propia evolucién de las tecnologias y las necesidades de
comunicacion de cada época. Esta competencia histérico-cultural no se concibe en su
desarrollo profesional a nivel pasivo 0 netamente cognitivo, sino que se piensa desde su
aplicacion directa a aspectos técnicos y funcionales, como puede ser la clasificacion
tipogréfica atendiendo al estilo y cémo cada forma tiene su razén de ser a nivel estético y
funcional y, por ende, posee fortalezas y debilidades en funcién del tipo de aplicacién que se
haga de ella. La historia es, ademas, a nivel tipogréafico, una poderosa herramienta en la
conceptualizacion de los productos de comunicacion visual. Esta se aplica desde la eleccién
tipogréfica como rasgo de estilo a utilizar en la comunicacion de determinados atributos, hasta
como base conceptual, estableciendo la novedad y legitimidad del producto a disefar.

Competencia 2: Utilizar eficientemente la tipografia a nivel sintactico.

Esta competencia esta enfocada en la percepcién de la forma tipogréafica como unidad y como
sistema visual de comunicacién. Su manejo implica la integraciéon de conocimientos técnicos
asociados a la nomenclatura de los componentes anatémicos, las variantes tipograficas, la
magnitud del set tipografico y su correcta aplicacion. El uso de la tipografia se concibe en
niveles de los que el caracter es la célula base. Se asume el estudio y aplicacion del espacio
como parte indisoluble de la forma tipogréafica y se manejan sus variables a todos los niveles.
La dimension sintactica en la tipografia se toca, desde las competencias, como un mdédulo
basico en el que el estudio de la armonia formal y Gptica del sistema tipografico se convierten
en un elemento clave para su posterior aplicacion en comunicaciones visuales efectivas.

Competencia 3: Utilizar eficientemente la tipografia a nivel pragmético.

Esta competencia se adquiere a partir de la compresion del proceso fisiologico de la lectura
como base para la articulacién de conocimientos y habilidades enfocados en lograr la
funcionalidad tipografica. La capacidad de logar la legibilidad y (0) lecturabilidad es una meta
clave en el trabajo de comunicar a través de la tipografia.
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En este sentido se asumen como insumos para el disefiador la capacidad de conocer y
adaptar las decisiones proyectuales al contexto de implementacion y a las tecnologias,
entendiendo que la tipografia puede hacer viable este proceso de cara a un consumo efectivo
por parte del publico. La dimensién pragmética a nivel tipogréfico, pone como centro al usuario
en los escenarios en los que este interactia con los productos de comunicacion visual,
estudiando, mediante su ciclo de vida util, las variables de produccién, circulaciéon y consumo.
Es precisamente en el acto de consumo, donde se articulas los aspectos ergonémicos,
tecnolégicos y contextuales que, enfocados en la tipografia, hacen que los receptores puedan
leer los mensajes con comodidad.

Competencia 4: Utilizar eficientemente la tipografia a nivel semantico.

Esta competencia contempla las capacidades asociadas de forma mas directamente a la
comunicacion a través de la tipografia. Su accionar en el disefiador implica el manejo de
teorias de la semiodtica y la comunicacion para su aplicacion a la tipografia como significante
en los mensajes generados. Su dominio permite explotar las capacidades expresivas de la
letra y su insercibn como recurso complementario o protagénico en conceptos de
comunicacion visual. Esta dimensién, como competencia, asume la articulaciéon de los
conocimientos historicos, estilisticos y técnicos con fines comunicativos especificos, en los
que la tipografia se convierte en codigo, en simbolo, apelando a la experiencia perceptiva de
los usuarios para despertar sensaciones y lecturas intencionadas desde el concepto de
disefio.

Competencia 5: Componer tipograficamente volimenes variados de texto.

Esta competencia integra las tres dimensiones del modelo semiético a nivel tipogréfico desde
la accidon de componer textos. Su dominio pondera la pragmatica en el sentido de lograr el
manejo eficiente de los espacios y de la Gptica a nivel compositivo en funcién del equilibrio y
de la legibilidad. La sintactica es asumida desde la armonia tipogréfica, a partir del logro
combinaciones efectivas, manejando la analogia y el contraste con fines intencionados. La
semantica se busca desde la conceptualizacion, en el trabajo a través de las sutilezas de la
composicion y las jerarquias tipogréficas para tributar a la comunicacion efectiva. La accion
de componer asume niveles de complejidad tan variados como productos de comunicaciéon
se disefian. Esta competencia demanda del disefiador la capacidad de articular
organicamente en el formato el trabajo tipografico con mdltiples recursos graficos,
fotograficos, e incluso cinéticos con los que convive, manteniendo los niveles funcionales y
expresivos pertinentes.

Competencia 6: Transformar la tipografia con fines identitarios.

Esta competencia maneja la accion integral de transformar la tipografia con fines
conceptuales especificos ponderando su funcion identificativa. Su dominio demanda el
conocimiento histérico y tipoldgico de la identidad tipogréfica.

Ademas, supone un enfoque que considera todas las posibilidades y roles en los que la
tipografia puede cumplir la funcion identificativa.
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Esta funcion puede ser asumida desde la propia forma tipogréafica, teniendo en cuenta la
personalidad de la misma y su eleccibn en base a un concepto y también desde la
transformacion de la anatomia de la letra con fines comunicativos intencionados. Portar esta
competencia, implica que el disefiador comprende y aplica la tipografia con una finalidad
identificadora en toda su magnitud, lo que no se limita solamente al disefio de identidades
visuales tipograficas, sino a la insercion de la tipografia en sistemas de identidad en los que
esta cumple una funcibn comunicativa no necesariamente protagénica, sino también
complementaria.

Competencia 7: Disefiar nuevas familias tipograficas.

Esta competencia integradora se basa en la accion de disefiar tipografias, lo que, por
definicion, la hace la mas especializada y compleja de las definidas. La misma articula
conocimientos histdricos, técnicos y estilisticos enfocados en la resolucién del problema
profesional especifico que establece como finalidad util la proyeccién de una nueva familia
tipogréfica o de determinados caracteres. Esto implica el dominio de la incidencia de los
factores de disefio en la salida tipogréfica, haciendo énfasis en su funcién y uso. Demanda
ademas el manejo de soélidas bases referenciales en cuanto a parametros oépticos,
proporcionalidad y dibujo de la letra, aspectos adquiridos necesariamente solo ante una
intensa préctica tipografica. Un disefiador capaz de disefiar tipografias, es en esencia portador
de la experiencia practica que transita por la obtencion y aplicacion de todas las competencias
anteriores, lo que le permite disefiar para condiciones y contextos de trabajo tipografico que
ya conoce tedrica y practicamente.

Competencia 8: Poseer las herramientas para trabajar digitalmente con tipografias.

Esta competencia herramental demanda del disefiador el manejo de todos los mecanismos
necesarios para materializar digitalmente el trabajo tipogréafico. Su dominio abarca todas las
posibles acciones que pueden realizarse en el ordenador con la tipografia con fines
organizativos y proyectuales. Estas van desde la gestion de fuentes, pasan por su edicién
vectorial, por la maquetacion de textos y culminan en las tareas asociadas al disefio, montaje
y exportacibn de nuevas familias tipograficas. Poseer estas herramientas conecta
organicamente a nivel estructural con todas las competencias definidas con anterioridad
desde su ejecucion practica, sin embargo, como sistema de conocimientos, habilidades y
cualidades, pueden ser formadas con independencia del resto.

Las competencias tipograficas definidas son especificas, teniendo en cuenta su naturaleza
profesional, y a la vez son transversales, por su insercion formativa en todos los niveles e
incluso perfiles profesionales en el contexto nacional. Estas logran mapear los conocimientos
y habilidades a un nivel de precision no alcanzado en el plano axiolégico. Esto se debe a que
las cualidades que complementan y posibilitan este sistema de competencias son, en gran
medida, comunes a otras areas afines en la profesion de disefio, sin embargo, se consideran
vitales como base para la lograr una préactica tipografica de excelencia. La articulacion entre
conocimientos, habilidades y actitudes, es tabulada sobre la estructura de las competencias
propuesta para facilitar su comprension (Anexo 1).
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De este modo, en consonancia con el modelo del profesional que se proyecta desde la
academia, y bajo la coincidencia de criterios de los expertos consultados, se definen las
siguientes cualidades que debe poseer un disefiador tipograficamente competente:

Creatividad: atendiendo a la capacidad de generar soluciones novedosas y funcionales a nivel
tipogréfico, como respuesta a los problemas proyectuales a los que se enfrenta.

Pensamiento logico: enfocado en la capacidad de analisis de los problemas de disefio desde
multiples aristas y desde el punto de vista tipogréfico, valorar en toda decisibn sus
implicaciones contextuales, tecnolédgicas, mercadolégicas, de uso y funcionales.

Actitud critica y autocritica: dada en la postura de cuestionar respetuosamente con fines
constructivos toda solucion propia 0 ajena y contribuir con su intervencién a aumentar el nivel
de su desempefio tipografico y el de sus colegas.

Capacidad argumentativa: enfocada en la toma de decisiones a nivel tipografico con base en
la teoria y la experiencia practica, y en la capacidad técnica para exteriorizar estos
basamentos y aplicarlos organicamente en los proyectos de disefio.

Voluntad: entendido como la capacidad para trabajar incansablemente con fines concretos.
En este sentido, la practica tipografica demanda la basqueda constante de la calidad de los
resultados con base en su funcionalidad.

Curiosidad: vista como la filosofia de indagar en la realidad cotidiana, encontrando motivos
constantes de estudio y superaciéon. Ver el contexto comunicativo que lo rodea y en este,
valorar la intervencion de la tipografia y extraer buenas practicas aplicables a su profesion.

Capacidad de experimentacién: desde la busqueda constante de resultados no esperados, la
practica de herramientas alternativas y la documentacién de toda experiencia que pueda
enriguecer el desempefio presente o futuro de su trabajo tipogréfico.

Capacidad de trabajo en equipo: vista como la capacidad de interaccidon con otros colegas
para el trabajo con objetivos comunes, siendo parte valiosa del grupo, aportando opiniones y
aceptando las de los deméas. Comprende la habilidad para realizar tareas parciales con una
mirada integradora, atendiendo a la finalidad colectiva.

Solidaridad: desde la interaccion a nivel humano con los compafieros, con la intencion
desinteresada de contribuir y ayudar siempre que lo necesiten.

Responsabilidad: entendida como la capacidad de cumplir las tareas en el tiempo establecido,
con la seriedad necesaria y el respeto por quienes las orientan y evallan, sean profesores,
directivos o clientes.

Motivacion: en la entrega personal que se ofrece a cada proyecto, la busqueda del
enriguecimiento propio y colectivo para alcanzar los mejores resultados proyectuales posibles.

Receptividad: vista como la manera constructiva y proactiva en que se reciben orientaciones
y criticas, siempre enfocada en la depuracién de las soluciones y en la comprension de las
mismas.
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Etica profesional: ser portador de los mas altos valores propios de la profesion de disefio y de
la sociedad en que se desarrolla, basado en el respeto a los colegas, clientes y demas actores
con los que se interactia, dando muestra de la capacidad para brindar las mejores soluciones
posibles y los argumentos técnicos que permiten su viabilidad y confiablidad. A nivel
tipogréfico, estd dada también por una postura didactica, por la capacidad de ensefar a los
demas la importancia de la tipografia en la practica e incentivarlos a incrementar su acervo
cultural en este sentido.

IV. Relacion entre las Competencias Tipogréficas propuestas

El sistema de competencias propuesto posee un enfoque integrador en el que se establecen
estrechas relaciones entre cada una de los grupos clasificatorios definidos y entre las
competencias en particular. La filosofia de estas relaciones descansa en la propia logica del
proceso de formacion tipografica, atendiendo a los niveles de complejidad de las unidades y
elementos y el transito de la esencialidad a la integralidad de las areas de conocimientos y
habilidades definidos.

Se realiza un esquema (Anexo 2) que propone una representacion visual del establecimiento
de las interacciones entre las competencias para facilitar su compresion e interpretacion.
Obsérvese como se establecen diferencias de escala en cada uno de los grupos clasificatorios
atendiendo a la complejidad de las competencias incluidas. El esquema establece un orden
I6gico que tiene como punto de partida el conocimiento de la historia y evolucién de la escritura
y la tipografia. Este nutre directamente la adquisicién de competencias a nivel tipogréafico en
las dimensiones pragmatica, semantica y sintactica. Este grupo clasificatorio ha sido
representado en planos superpuestos, ya que a pesar de que se segmentan para su estudio,
su aplicacion tipogréfica final es integrada. A su vez, las competencias integradoras se
representan en el punto de mayor amplitud horizontal del esquema, al ser las mas
abarcadoras y complejas, ademas de significar las salidas objetivas de la practica tipogréafica
en multiples problemas profesionales. Sus campos establecen relaciones de ubicacion
intencionadas respecto a las competencias aplicadas al modelo semiético, ya que cada una
de las acciones integradoras propuestas pondera una de las dimensiones respectivamente.
Finalmente, se representa el campo herramental en la base del esquema, posicidn asignada
sobre el argumento de que esta competencia es el soporte practico de las demas. Por eso su
relacién directa con 6 de las competencias anteriores, que en esencia son las que demandan
el uso de estas herramientas para su puesta en practica a nivel digital.

V. Niveles de complejidad para la formacion de las Competencias Tipogréaficas

La propuesta de Competencias Tipograficas considera su articulacion en niveles de
complejidad atendiendo a la formacion de las mismas. Esta definicion se basa en el estudio
realizado del contexto formativo actual en las carreras de disefio, las particularidades del ISDi
como Unica institucion formadora de disefiadores y los requerimientos de los Planes de
Estudio E para la formacion de pregrado en 4 afios. En este sentido se valoran los objetivos
de cada afio académico y el dominio de las etapas del proceso de disefio y de los modos de
actuacion esperados en cada momento. Teniendo esto en cuenta, se establecen tres niveles
de complejidad en la formacion de Competencias Tipograficas:
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Nivel Basico: En el que se espera que el estudiante de disefio logre manejar determinadas
unidades y elementos de competencias tipograficas acordes con la generalidad de la
formacion comudn a los dos perfiles profesionales (Disefio de Comunicacion Visual y Disefio
Industrial). En este sentido existe una mayor carga en las competencias histérico-culturales y
las asociadas a la aplicacion tipografica del modelo semiético. Esto no implica que se
demande la aplicaciébn a nivel basico de determinados elementos pertenecientes a las
competencias integradoras. En cuanto a las herramientas digitales, se establece el limite de
lograr la gestion efectiva de fuentes y determinados elementos de partida asociados a la
magquetacién de textos.

Nivel Especializado: En el que se asume la adquisicion de conocimientos y habilidades
propios del perfil Disefio de Comunicacién Visual. Teniendo esto en cuenta, se espera del
estudiante el manejo de la mayor cantidad de unidades y elementos de las competencias
aplicadas al modelo semi6tico e igualmente de las dos competencias integradoras iniciales en
el nivel que el pregrado lo permite. En este momento de la formacion, es vital la aplicacion de
estas competencias tipograficas en problemas profesionales que igualmente se estaran
ejercitando en la Disciplina General Integradora (Disefio). A nivel herramental, el dominio debe
estar enfocado en el manejo vectorial de la tipografia y la maquetacion avanzada de textos.

Nivel Posgraduado: En este nivel se tiene en cuenta que la practica profesional comienza a
jugar un papel protagonico en la formacion profesional, por eso, es logico que el nivel de
especializacion aumente atendiendo a necesidades de superacion personalizadas originadas
por esta propia practica. Esto implica que, a nivel tipogréfico, se espera que el disefiador
alcance niveles de competitividad alta en las areas integradoras formadas con anterioridad a
nivel basico, digase la composicion de textos de alta complejidad y la transformacion con fines
identitarios en toda su magnitud. Ademas, se espera que el profesional adquiera nuevas
competencias especificas como la capacidad de disefiar nuevas familias tipograficas, en caso
de que sea de su interés. El dominio de las herramientas acompafa este proceso de
especializacion posgraduada, enfocandose en el manejo digital para el disefio tipogréfico.

Los niveles definidos se tabulan sobre la estructura de la propuesta para facilitar la
comprension de los mismos (Anexo 1). N6tense los solapes que intencionalmente se generan
en areas cuya formacion transita por varios de los niveles establecidos.

CONCLUSIONES

La propuesta de Competencias Tipograficas a formarse en los estudiantes cubanos de
Disefio, se propone para mejorar el desempefio tipografico a nivel profesional de ambos
perfiles profesionales a nivel basico, especializado y posgraduado. Esta brinda un mapa
curricular exhaustivo de cada competencia con las unidades y elementos que la forman,
permitiendo la caracterizacion detallada de un profesional tipograficamente competente, lo
que, a su vez, esti acorde con las nuevas estrategias formativas del Instituto Superior de
Disefio y las demandas de la realidad cubana.
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Anexo 1. Competencias Tipograficas, unidades y elementos. Articulacién de conocimientos,
habilidades y cualidades con los niveles de complejidad para su formacion.

PROPUESTA DE COMPETENCIAS TIPOGRAFICAS ARTICULACION DE CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y CUALIDADES

DEL ESTUDIANTE CUBANO DE DISENO CON LOS NIVELES DE COMPLEJIDAD PARA LA FORMACION DE COMPETENCIAS TIPOGRAFICAS
Clasif ién de las Ce ias Tipogra 5 Componentes: @ Conocimientos @ Habilidades @ Cualidades
@ Competencias Tipograficas Histérico-culturales @ competenciasTipograficas Integradoras

s % " 2 G Basico Especializado Posgraduado
@ compelencias Tipograficas aplicadas al Modelo semittico @ CompelenciasTipogrificas Herramentales ® ® s @ ros

Ewouros o coupernci EODEDOR

1. Conocerla histaria y evolucion ce la escritura 1. Canocer s principa s manifestaciones aa. Conocer @ evolucion dl lenguaje ora y su influenca en el desarrolle
ylatipografia yestilas oe escritura e laescritira.
2.2, Dorminar los conceptos bisicos asociados a la escrizura
¥ 5us sisterras referencie es.
2.3. Corocer asincidencics de (as herramizntas y medios da reproduccian
en faforma oe la escritura
1.2. Conacer las principales manifestaciores 1.2 Dorrine los conceplos basicos asoc ados  la tipog:
v estilas tipograficos 1.2.2. Conacer los principa es estilos tipogrificos atendiendo a los sistemas
de clasincacion sxistentes
1.2.3. Clasificar familias tipogréficas ce acuerdo a sus rasgos formales. |
1.2.4. Conocer las potencialidades para e/ disefio de cada estilo tipografico
|

1.3 Aplicar los conocimierzos histéricos 1.3.1. Defirir 2 pografias y (o) composiciones como rasgo de estilo,

en el proreso de cane eplual zacon. con basarmento en su refere &
13.2. Re interpratar estilos de escritura o tisograficos come rasgo conceprual
e soluciares de diserio e lo requisran.

histdries

2. Utilizar eficienterente la tupografia 2.1 Dominarla anatomia © sografica 2. Aplicar correctaments la terminologia enica respecco 3 anatormi
anivel sintactico. tpogrifica.

2. Recorocer Ios CoMpoTeAtes ANAtEm cos de cada caracter.

3. Canacerel funcicramiento de la forma y la contraforma en la percepci

de |aforma tipogranca,

2.2. Conocer lasvariantes t pogrificas 2.2.1. Conocer las tipalogias da variantes que pueden compener una familia
quecamy

nen una famila Cpografica
2.2.2. Aglicar coherentermante los criterios: peso, amplitud e nclinacién
Upagrafica ene! tatamientn de lextos

2.3. Conocer los componentes del set tipogranco. 2.3.. Dominar las tipologias de caracteres existentes.
2. Utilizar correctamente cada uno de les componentes del set tipog-afico.

2.4. Domirar (05 niveles ce empleo de la tinografia. 2.4.1. Diferenciar los niveles de uso macroy microtipografico
Conocer las particulz

Damvinar las variables

dades de cadz nivel de uso dela tipografia.
espaciado (interletrado, 'nterlineada y espaciado

3. Utilizar eficientemente latipografia 3. Conacer s principios ergonémicos y 3. Canacerel praceso de lectura a nivel fisialdgico.
anivel pragmatico. tipograficos que permiten el proceso de Iz lectura 3.2, [stablecer d ferencias funcionales entre 2 legibil dad y ‘a lecturalficag
3.3 Aplicar conceimientos L pogiaficos de indole anatémico, estilistca y Gplico

para lograr (os niveles ceseados de legiblidac y lecturabilidad.

3.4. Realizar calculos lipograicos pare garantizar el ndmero de caracteres
 palabras per linea &ptimo para una buenz lectura.

3.2. Considerar las congicionantes del contexto 3.2, seleccicnar correctamente la tipografia de acuerdo 2l uso que tendrd.
de on para la se eccion y icic 3.2.2. Aprovecharlas potencia/idades anatom cas y estilisticas dea tipogratia
tipografica. para el medin en que serd imslementada impreso, digital, audicvisual, espacial)

323, [studar el orcien d2 eccura de caca tisologia ce producto, tenierdo
e ruenta su nado de use

3.2.4. Conocerlos formatos de fuentes y requlaciones legales vigentes

en catd cas, aplicables al usa (e determinada Upografia.

3.3. Consigerar s cond c arantes tecnoldg cas Seleccionar correctamente a tipograf a para garantizar su resistencia ante
oaralaseleccién y compesicion tipegrafica. <l proceso productivo a U izar (tipos de impresion o repraduccian).
3.3.2. Levanzar la informac én nacesaria scbre nuevos med 05 soportes
materiales y su incidencia er el rendimients tinografico.
3.3.3. Prever comportamientos dinémicos de (05 puntaje:
¥ camposicibn en sopoiLes yue Lecnoldgicanmente o parmil
{(£]: responsive design).

4. utilizar eficientemente latipogrzfia 4a. Aplicarlas tearias de a semidtica Aplicarlas potencialidades estilisticas de la tipografia como significante.
anivel semdntico. ylacomuricacion al camso de fa tipograta 4.2, Util zz " eficientements la tipografiz como recurso cod ficador

deunmensae.

4.2, Integrar el lenguaje tipogréfico a L discurso 4.2, seleccionar 1a o las tinografias para s. insercién efectiva en conceptos

visualy corcepto precedantes de disenc mas amplios.
4.2.2. Expresar claranente rasgos de estilo concernientes a la Upografia
e todos sus nivales

4.3 GENErar concepros a traves de la tipografia. 4.3, Estabecer premisas concepruales basadas en fa tipegrafia

Arqumentar técnica y ebietivamente, las decisiones tisegréficas
q g 1 0 complementan el conc: fic.
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COMPETENCIAS UNIDADES DE COMPETENCIA ELEMENTOS DE COMPETENCIA

5. Cemponer tipagraficamente
voliimenes variados de texto

5.1, Mancjar eficientemente los pardmetros
de espaciago en cada nive tinografico

5.2, Diferenciar el espacio entre caracteres y la distancia entre estos,
n el momento de espaciar Gaticaments la estructura tipografica

5.2, Marejar e forma correcta los valores de interletraco en los niveles
<cuyo funcicramiznto lo requizra (caracter, paiabra, frase}.

5.1.3. Manejar de forma correcta los valores de interlineade en los niveles
cuye funcieramiento lo requiera (frase, pérefe, columna. masa de textc)
53.4. Marejer de [0rna canrecta el espac o entre columnas y margenes
delformate, garantizanco el equilibro entre el blance, el gris tipografico
el negro de titu os e imagenes

5.2 Garaniizar I armaria Upagrfica entie
especimenes selecciaragos para el praducto
dediserio

5.2.3. Conae et las Lipologias U contraste Lpagrafico.

5.2.2. Realizar estudias estilfsticos y anazémicas que permitan detactar
compatilidages & incompatizigades entre dos o més faril as tipografces
5.2.3. Trabajar 2 analogia tipografica sin gerder el interds visual

los requerimientos funcisrales a nivel jerdrauico.

5.2.4. Irabajarel cantraste tisagrific e farma consciente en la que 1os ni
de exprasiv dad & impacto sean intencionados.

5.3. Conocerlos principics ce composicien
tipografica.

6. Transformarla tipografia
confines dentitarics.

6. Conocer referencias histéricas
de la icentincacion tipog anza

5.3 Estadlecer cficientemnerte (as jerarqui necesarias de acuerdo
ala complejdad del preducts de comunicac tn a diserar

5.3.2. Mancjar correctamenta 2 escala de los elementos en pagina teniendo en

cuentalos princizsios funtionaes, estélicos y conceptiales del producto a d sefar
5.3.3. Establocer estructurss compesitivas de acuerco a la complejidad

del producto & disefiar.

5.3.4. Utlizar la compasician tpagrdfica con fines canceptuales especificos.

6., Conacer hitos en el diseito de identidades visuales tiogréficas logatipos
ysimbalas alfaséticos).

6.2. Conocer las marifestaciones dela Tipografia
cam dentidd Visual

6.3. Lomirar los portaderes de la funcién
dentificat v en la tipogr:

6.2.3. Conacer as clasificacionas dea icentidad tipografica
6.2.2. Litllizar 13 tipografia cama racurso pratagonico en a unec
de un procucto de disefic.

6.2.3. Utilizar la tipografia como recurse romalementario de un Sistema
dedentidadvisual.

dentificadara

6.3 Conacer las caracteristicas estilisticas y anatémicas que hacen a una
tipografia optima para cLmpir la func n igentifcativa

6.3.2. Realizzr transformaciones puntuz e ala anatemiz o compesicion
tipogréfica cor fines identitarios (gag tipografice)

6.3.3. Concentualizar y disenar identicaces visuales tipogréficas portadoras
de un discurso cohersnte con la personalicac del produco o nstitucién.

7. Disciar nuevas fanilias tipogréficas.

72 Conccer e Diseio Tipogréfica como prodlema

7aa. Conocer 1as tipologias de aroyectos de disefio tiogréfico.
7.2, Conee 7 Lis condic 0nAN.es que marcan un proyeco de diserio Lipog
72.3. Manejarlas dimensicres extensisn-profundidad en sroyectos de diseio
tipografico

7-2. Aplicar conocimientos historicos en nueves
arayectos de disefa tipog«:

7.2.1. Cstablecer las relaciones y diferencias entre escritu
 tipegrafia.

7:2.2. Corocer as herrarmigntas analag cas y los proced mieatos mantales
que definieron la farma de as letras y los pardmetros tcricos del diseis
tipogréhco que hoy conoceros.

7.2.3. Establecer referencias en estilos is-éricamente validados come punto
de partida para el disefic ce nuevas familias.

7.2.4. Canocer modelos existentes en cuanto al diseno de familias tipograficas.

@, rotulacion, caigrafia

. Aplicar el o ese U Lisefin d proyecios
dedisefio tipografico.

8. Poseer as herramientas para trabajar
digitalmente on tipografias

ontinlia...

COMPETENCIAS UNIDADES DE COMPETENCIA ELEMENTOS DE COMPETENCIA

8. Poseer 12s herranvientas para trabajar
digitalmente con tipografias.
acidn

8. Poscer las herramientas para gostionar
fuentes dig tales

7.3 Realizar el analisis delos [ac Lores tontexiuales, ales, de
6icoy me: 6qicos, deacuerds alatipol

adesarrollar

7.3.2. Concestualizar una fawlia tipografica llevanco este concepto al cesarrollo

dle los ¢ arac eres principales de esta nueva Lsegrafia

7:3.3. Esbozar ideas concastuales a nivel tipografico,

7.3.4. Fstablecer definiciones & nivel de ductis, proporciones, estilo y peso

de la nueva familia tipegrifia.

Cenocer la filesofia de trabaje de los softwares para la gestién de fucntes.
. Organ zar digitalmente les fuentes < pograficas dispariblas

8.1.3. Buscar cficientererza fuentes tisogrificas en una base de datos.

8.1.4. Discerrir entre versiones tisograficas de una misma familia

8..5. visual'zar textos de crueba en una fuente especifica

8..6. Instalar y desinstalar [Lentes ipografcas

8.2. Poseer las herram entas para disefar
yymacificar tipagrafias a nivel vector

8.2, Conocer a flnsofia de ta5ajo de los sof twares par
8.2.2.voctorizary optimizar caracteres en el medic cigital
8.2.3. Transformar vector almente una forma tipogréhca orginal
8.2.4. Exportar archivas vectoriales preparados para su produccién
& implementacian,

el trabajo con vectores,
1l

8.3. Poseer les neramientas para companer
digitalmente masas de texco.

8.3.1. Conocer la filosofia de trabajo de los so‘twares de maguetacion.
8.3.2. kstablecer formatos, rericulas, mdrgenas y sangrade digitalmente.
8.3.3. Crear, editary aplica- estlos de caractary de parafo.

8.3.. Exportar documentos originales en tiversos formatos digitales Isias
para su prduccién e implementacion

8.4. Poseorlas herramientas para disenar, mo
yeditar cigitalmente una fuente

tar

8.4 Conocer 1a filosaffa e trabajo da las editores de fuentes
8.4.2.Imporar correctamente formas vectonales al software editor de fuentes
8.4.3. Diserar nuevos carecleres ulilizando direcLamente el editor ge fueres.
8.4.4. Establecer paramatros de espaciade generales de la nueva familia
pogifica

8.4.5. Estal ccar pardmetros
{tracking, kerning, hinting}
8.4.6. Realizar orucbas furc onales ce la nueva familia cbservando

5u desempenc en el med c y sozorts de imp ementacion.

8.4.7. bxportar las fuentes digitales en ol formato deseads sara su distribucian
¥ UsO.

de espaciade esoecificos entre caractercs puntuales

CUALIDADES (corunes 4 1060 #0650 dé ‘eimacite 6 amptencis 1155013]|cas)

1. Creatividad

2. Bensamients (Ggice

3. Actitud critica y autccritica

4. Capacidad argurmentativa

5 Voluntad

5. Curigsidad

7 Capacidad de experimentacion
3. Capacidad de trabajo en equipn
3. Solicaricaz

10. Responsab lidad

. Morivacin

12 Receptivicad

13. Ftica profesional
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Anexo 2. Esquema representativo de la relacion entre las Competencias Tipograficas.

ESQUEMA REPRESENTATIVO DE LA RELACION
ENTRE LAS COMPETENCIAS TIPOGRAFICAS PROPUESTAS

CONOCER LA HISTORIAY EVOLUCION
DE LA ESCRITURAY LATIPOGRAFIA

T

UTILIZAR EFICIENTEMENTE LA TIPOGRAFIA A NIVEL:
PRAGMATICO SEMANTICO SINTACTICO

PSS
<

COMPONER TIPOGRAFICAMENTE TRANSFORMAR LA TIPOGRAFIA DISENAR NUEVAS
VOLUMENESVARIADOS DE TEXTO CON FINES IDENTITARIOS FAMILIAS TIPOGRAFICAS

) O
T
o

POSEER LAS HERRAMIENTAS
PARATRABAJAR DIGITALMENTE CON TIPOGRAFIAS

. Competencias Tipograficas Histérico-culturales . Competencias Tipograficas Integradoras
. Competencias Tipograficas aplicadas al Modelo Semiético . Competencias Tipograficas Herramentales
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